
APELLIDOS Y NOMBRES

OCHANTE GASPAR MARICRUZ

 Nº DNI Nº APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE 

FINAL

1 75357547 OCHANTE GASPAR MARICRUZ 32 45.5 77.5

2 43740803 AGUILAR CONDE HAYDE ERIKA 33 38 71

3 73965629 ESCALANTE TRIVEÑO JOSELYN JHINA 32 NSP -

           

SANDRA ORE CALDERON 

    NORMA MAURICIO MANRIQUE DE URQUIZA

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"

“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas

batallas de Junín y Ayacucho”

EL COMITÉ DE SELECCIÓN

*Puntaje mínimo aprobatorio para la entrevista personal: 30

**Bonificación por Discapacidad. - A los postulantes con discapacidad que cumplan con los requisitos para el puesto y que hayan obtenido un puntaje total aprobatorio en las 

etapas mencionadas precedentemente y que hubiesen acreditado mediante Resolución del CONADIS (adjuntar copia simple), se les otorgará una bonificación del quince por 

ciento (15%) sobre el puntaje total obtenido, de conformidad con lo establecido en el artículo 48° de la Ley N° 29973 y el artículo 1° de la Resolución de Presidencia Ejecutiva N° 

330-2017-SERVIR-PE.

NSP: No se presentó a la entrevista

LIMA, 03 DE JULIO DE 2024.

CONVOCATORIA CAS N° 054-2024-DRELM

APOYO ADMINISTRATIVO

1. El /La  candidato (a)  declarado (a)  GANADOR (A) deberá  cumplir con  los lineamientos  alcanzados  por  la Unidad de  Recursos Humanos de  la  

Oficina  de Administración de la DRELM, para la suscripción del respectivo contrato, que se realizará en un plazo de cinco (05) días hábiles, contados 

a partir del día siguiente de la publicación de los resultados finales.

2. Los detalles de la contratación deberán ser coordinados con personal de la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administración de la 

Dirección Regional de Educación de Lima Metropolitana – DRELM al correo electrónico Seleccion.cas@drelm.gob.pe dentro del plazo señalado.

RESULTADO FINAL
Decreto Legislativo N°1057, que regula el Régimen Especial de Contratación Administrativa de Servicios - 

CAS

RESULTADO

GANADORA


